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[bookmark: _GoBack]Komunita praxe pre rodovú rovnosť vo vede na Slovensku
Kvalitnejšie pracovné prostredie a kvalitnejšia veda, väčšie šance na získanie grantov

Ciele
Cieľom komunity praxe je podporiť informovanú diskusiu a reflexiu súčasných trendov v oblasti vysokoškolského vzdelávania:
· posilniť kapacity pre uplatňovanie rodovej rovnosti
· zhromažďovanie a šírenie osvedčených postupov a zdieľanie dobrej praxe
· rozvíjanie spolupráce a sieťovanie inštitúcií
· budovanie znalostnej základne na podporu rovnosti, diverzity a inklúzie
· identifikovanie príležitostí a zdrojov pre vzdelávanie v oblasti rodovej rovnosti na národnej úrovni.
Komunita praxe  pre rodovú rovnosť vo vede (v angl. význame - Community of Practice, CoP) poskytuje otvorené fórum pre dialóg o nových a vznikajúcich otázkach súvisiacich s procesmi odbornej prípravy a rozvoja kapacít, ako aj platformu pre artikuláciu a výmenu poznatkov a skúseností medzi odborníkmi a odborníčkami v oblasti rodovej rovnosti vo výskumných inštitúciách, osobami zodpovednými za implementáciu plánov rodovej rovnosti, administratívnymi kapacitami z HR, odbormi, odborníkmi a odborníčkami  na rodovú rovnosť a ďalšími kľúčovými zainteresovanými stranami z celého ekosystému vzdelávania, vedy a výskumu na Slovensku.

Odborné garantky:
prof. Alexandra Bitušíková,CSc., UMB
doc. PhDr. Marianna Szaupová, PhD., FiF UK BA

Hlavné oblasti činnosti siete:
1. Budovanie vzťahov
2. Učenie sa a rozvíjanie praxe
3. Realizovanie aktivít ako komunita
4. Tvorba vedomostnej základne v oblasti RR

Čo ponúkame 
· Konzultácie a poradenstvá
· metodická podpora – pomoc pri vytváraní plánov rodovej rovnosti 
· členstvo v Pracovnej skupine pre zmenu 
· vzdelávacie aktivity vo vašej inštitúcii 
Pracovná skupina pre zmenu 
· neformálna sieť, ktorá spája osoby z výskumných a vysokoškolských inštitúcií z celej SR 
· vzájomné zdieľanie skúseností z praxe 
· rozvoj kompetencií a (rodovej) expertízy 
· praktické rady a inšpirácie
· pravidelné workshopy a diskusné stretnutia
Radi by ste sa stali se členkou/členom Pracovnej skupiny pre zmenu? Registrujte sa tu.
Kontakt: gender@cvtisr.sk.

Zdroje:
ACT – Communities of Practice for Accelerating Gender Equality and Institutional Change in Research and Innovation across Europe.
NKC Gender a veda
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