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Príloha č. 1

DIZAJN MANUÁL

Operačný program Integrovaná infraštruktúra 2014 – 2020
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RODOVÁ ROVNOSŤ
POSILNENÝ ZÁMER PROGRAMU 
HORIZONT EURÓPA
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Image sources: ©ivector, #235536634 (Medical), #241215668 (Business), #244690530 (Happy, family), #245719946 
(Science), #249868181 (Family), #251163013 (All kind), #251163053 (Innovation), #252508849 (Tree, banch) , #266009682 
(Pregnant), #273480523 (Elderly), #362422833 (Medical), #222596698 (Signing contract), #333945171 (Space Exploration), 
#298595650 (Drones &Innovation Technologies), #292684095 (Music), #318273051 (Literature and Culture); ©Hanna, 
#343035399 (Gardening), ©vpif, #249131098 (Sailing); 2020/21. Source: Stock.Adobe.com

Napriek pokroku dosiahnutému v  oblasti rodovej rovnosti vo 
výskume a  inováciách v  rámci programu Horizont 2020, naďalej  
potrebujeme lepšie plnenie cieľov EÚ v  oblasti rodovej rovnosti zo 
strany výskumných a inovačných organizácií v celej EÚ, najmä:

•	 Viac žien zúčastňujúcich sa na výskumných a inovačných programoch.

•	 Lepšie začlenenie rodovej dimenzie do  výskumného a inovačného  
obsahu projektov.

•	 Vyššia účasť rozširujúcich sa krajín EÚ, na  akciách venovaných rodo-
vej rovnosti vo výskume a  inováciách vo výskumných a inovačných   
organizáciách.

•	 Rozšírenie politík rodovej rovnosti vo výskume a  inováciách 
na  priesečníky s  inými potenciálnymi dôvodmi diskriminácie, ako je 
etnický pôvod, zdravotné postihnutie a sexuálna orientácia.

•	 Komisia prijíma konkrétne kroky na  riešenie týchto výziev 
prostredníctvom programu Horizont Európa v  súlade s  oznámením 
Nový Európsky výskumný priestor pre výskum a  inovácie a  novej 
Stratégie rodovej rovnosti na roky 2020 - 2025.

https://eraportal.sk/horizont-europa/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_20_1749
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_en#gender-equality-strategy-2020-2025


Doplňujúce informácie

Oficiálny leták programu Horizont Európa k rodovej rovnosti 

Gendered Innovations 2

CVTI SR Schéma pomoci žiadateľom programu Horizont Európa 
s tvorbou plánov rodovej rovnosti
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Čo môžu výskumné organizácie a tímy očakávať?

•	 Nové kritérium oprávnenosti na  získanie prístupu k  financovaniu 
z  programu Horizont Európa (eligibility criterium): verejné orgány, 
výskumné organizácie a inštitúcie vysokoškolského vzdelávania budú 
musieť mať od roku 2022 plán rodovej rovnosti (GEP). 

•	 Rodová vyváženosť medzi výskumníkmi participujúcimi v projektoch 
sa bude dôrazne podporovať a  zohľadňovať v  prípade rovnako 
hodnotených návrhov (ranking criterium).
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CVTI SR konzultačná podpora výskumným inštitúciám 
participujúcim v programe Horizont Európa

•	 Forma špecializovanej konzultačnej služby cieľovým žiadateľom programu 
Horizont Európa.

•	 Vypracovanie strategického dokumentu plánu rodovej rovnosti.

•	 Flexibilný servis vychádzajúci z potrieb a požiadaviek inštitúcie.

AKÉ SÚ CIELE?

•	 Inštitucionálna a kultúrna zmena smerom k podpore rodovej rovnosti.

•	 Naplnenie hodnotiaceho kritéria oprávnenosti na získanie financovania výskumu 
z  výziev programu Horizont Európa prostredníctvom nástroja - plánu rodovej 
rovnosti.

•	 Podpora slovenských výskumných inštitúcií k  zvyšovaniu účasti v  európskych 
výskumných štruktúrach.

•	 Posilnenie európskeho výskumného priestoru.
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c0b30b4b-6ce2-11eb-aeb5-01aa75ed71a1
https://ec.europa.eu/info/news/gendered-innovations-2-2020-nov-24_en
https://eraportal.sk/eraportal/etika-vo-vyskume-a-rodova-rovnost/
https://eraportal.sk/eraportal/etika-vo-vyskume-a-rodova-rovnost/

